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Quebramos mais um recorde de horas
voluntárias prestadas pelos bombeiros:

188,3 mil horas de plantão em escalas
operacionais .

O CAT, em sintonia com o mercado,

passou a tramitar os processos em
ambiente totalmente digital e sua
liberação com assinatura digital, o que
traz mais agilidade e faz jus à
excelência dos serviços prestados pela
nossa entidade.

Realizamos a primeira transmissão
online da cerimônia de aniversário da
corporação. Foram mais de 20 mil Ips
conectados conosco, celebrando os 128
anos da nossa história.

O Polo de Produção Musical também
estreou no ambiente digital,
oferecendo belo espetáculo online para
celebrar o 7 de Setembro, evento que
destacou os talentos lapidados pela
Banda dos Bombeiros e a sua
capacidade de se reinventar.

Adquirimos quatro Unidades de
Combate a Incêndio e Resgate, UCIR e
uma Unidade de Resgate Veicular, URV,

zero quilometro. Além de recebermos
em doação dois caminhões do Exército
Brasileiro, um chassi e uma van da
Receita Federal.

No ano de 2020, sob os efeitos nefastos da
pandemia de Covid-19, os Bombeiros
Voluntários de Joinville se adaptaram ao
“novo normal” e puderam comemorar
muitas conquistas:

Nossa gestão foi premiada como uma
das melhores do Brasil. Nos destacamos
entre as 100 Melhores ONGs, no prêmio
homônimo, do país em 2020.

·Nosso Certificado de Entidade
Beneficente (CEBAS) foi renovado,

garantindo a condição de entidade
filantrópica até dezembro de 2023.

Este resultado é prova de que trilhamos o
caminho certo e somos recompensados
com o apoio da comunidade. A ela,

representada pelas lideranças
empresariais, políticas e comunitárias;

imprensa; diretoria, conselhos Deliberativo
e Fiscal; comando e demais colaboradores,

em especial os bombeiros que diariamente
cumprem o papel de salvar vidas, nosso
muito obrigado!

P A L A V R A  D O
P R E S I D E N T E

MOACIR G. THOMAZI
PRESIDENTE CBVJ
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José C. Meinert
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Adelir Hercílio Alves
Adriano B. Silva
Alexandre Schlischting
Dolores C. Tomaselli
Ednelson José Meyer
Édson N. Borges
Francisco M. Jauregui
Georg Wigand Schmidt
Hírio Antônio Wolf
Ivan Frederico Hudler
Mário Zendron
Sander Socrepa Malutta

Presidente
Dir. Financeiro

Dir. Adm
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP
VP

CONSELHO
FISCAL 2020/2022

Titular
Titular
Titular

Suplente
Suplente
Suplente

Cesar Dohler
Adelir Alves
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Udo Döhler 
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Marco Antonio Corsini 
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José H. C. Loyola 
Felinto Koerber 
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Valmor Maliceski 
Heitor Ribeiro Filho
Jaekel Antonio de Souza

Prefeito
Pres. CVJ 
Pres. ACIJ
Cdte 62 BI
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ATIVOS 
2020/2022

Abel Pereira
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Bento A. Maliceski
Clailton R. dos Santos
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Elias Guesser
Flavio Nunes
Geraldo L. S. Jr
Gilnei Rodrigues Lima
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Rogerio Hang
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SÓCIOS 
CONTRIBUINTES 

2019/2021
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Alexandre Rosenstock
César Pereira Döhler
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Ednelson José Meyer
Ernesto Heinzelmann
Francisco M. Jáuregui

Georg W.Schmidt
Hirio Antonio Wolf

Ivan Frederico Hudler
João J. Martinelli

José Carlos Meinert
Luana Siewert Pretto

Marcelo Hack
Marcos L. Krelling

Mario Zendron
Oscar R. Hromatka
Ovandi Rosenstock

Raulino João Schmitz
Raimundo R. Sobrinho

Roberto Palhares
Vicente Resende
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ESTRUTURA

A Corporação conta com 10 unidades

operacionais, atuando em combate a

incêndios, APH, busca   e  salvamentos,

resgate aquático e em estruturas colapsadas  

e apoio à comunidade, incluindo a Seção

Contra Incêndio no Aeroporto de Joinville

Além de uma unidade Central de

Comunicação e Setor Administrativo.

A C B V J 0 5

UNIDADE                                            

Central/Administrativo                    

Norte / Noroeste                            

Sul / Sudeste                                  

Leste                                                    

Sul 

Sudoeste                                

Norte / Noroeste                             

Oeste                                                  

Norte / Nordeste                          

Central de Emergência                 

Aeroporto Lauro C. Loyola            

ENDEREÇO

Rua Jaguaruna, 13

Rua Dona Francisca, 6.500

Rua Maria Júlia Pereira Costa, s/n

Rua Albano Schmidt, 3.400

Rua Barra Velha, 100

Rua Minas Gerais, s/n 

Rua Dona Francisca, 12.500

Rua 15 de Novembro, 7.000

Rua Theonesto Westrupp, 565

Rua Aquidaban, 75

Av. Santos Dumont, 9.000                 

    

BAIRRO

Centro

Distrito Industrial

Itaum

Boa Vista

Floresta

Nova Brasília

Pirabeiraba

Vila Nova

Aventureiro

Atiradores

Aventureiro



F R O T A  

A Corporação possui 51 veículos, entre
motos e veículos de apoio,   carros de
combate a incêndio, caminhões tanque,

ambulâncias, escada Magirus e uma
plataforma elevatória com alcance de 54
metros de altura, a única em Santa
Catarina.

São homens e mulheres que se
revezam 24 horas por dia em favor da
vida, patrimônio, meio ambiente e do
bem-estar da população.

O contingente operacional é formado
por 1.700 integrantes, formado por
bombeiros, socorristas, motoristas de
emergência, além de bombeiros
mirins, integrantes da banda e pessoal
administrativo, que diariamente se
dedicam à corporação e à
comunidade. 

E S T R U T U R A
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O P E R A C I O N A L

Em 2020 parte da frota foi renovada,

com incorporação de quatro Unidades
de Combate a Incêndios e Resgate
(UCIRs) e uma Unidade de Resgate
Veicular (URV), dois caminhões doados
pelo  Exército Brasileiro, além de uma
caminhonete e novos equipamentos de
combate a incêndio como conjunto de
almofadas pneumáticas e um carregador
de cilindros de ar respirável móvel -

modelo “cascata”.



O Programa Bombeiro Mirim, implantado

em 1984, conta com 350 participantes. Suas

atividades são direcionados para um

público na faixa etária entre 10 e 17 anos. Os

ensinamentos preparam o jovem para o

futuro, com técnicas de atendimento pré

hospitalar fortalecendo o conceito de

solidariedade e respeito ao próximo.

Em 2020 as atividades do Bombeiro Mirim

também foram suspensas e esperamos que

em 2021 possamos voltar a ter nossos

mirins circulando pelas instalações da

corporação.

BANDA, MUSEU 
E BOMBEIROS
MIRINS

Nossos programas entregam à comunidade

senso de responsabilidade educacional   e

cultural.  Nossa finalidade é despertar o

sentimento de solidariedade, cidadania,

respeito à vida e ao ambiente, desenvolver

o interesse pela história e pela música.

A Banda de Música, que conta   com 150 

integrantes, teve suas atividades

prejudicadas pelos decretos restritivos de

aglomeração de pessoas, em função da

pandemia. No entanto a Banda pode se

apresentar virtualmente através de eventos

da corporação e de outras entidades, além

de prestar homenagens aos profissionais

da saúde e se apresentar em lar de idosos. 
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P R O G R A M A S  S O C I A I S

O   Museu    Nacional     dos    Bombeiros 

Voluntários reúne um   rico   acervo     que  

registra   a   história da nossa corporação e

busca manter a tradição do trabalho

voluntário dos "Bravos Soldados do Fogo". 

Em 2020 o Museu também teve suas

atividade prejudicadas por conta da

pandemia. Aproveitamos este momento

para reformar toda a sua estrutura. Como

destaque cultural,  2020 foi o ano do

lançamento do documentário Heróis do

Século, que pode ser apreciado em nossas

plataformas digitais.



Os atendimentos pré-hospitalares

representaram 66,09% de todas as saídas

dos bombeiros voluntários nos 12 meses de

2020, totalizando 5.407 chamados. A

maioria absoluta os acionamentos ao 193,

quando se trata de acidente no trânsito,

envolve motociclistas. Em segundo lugar

aparece como causa a queda de nível

(inferior a 2 metros de altura). 

A análise de dados dos atendimentos feitos

pelos socorristas do CBVJ mostra que jovens

entre 21 e 30 anos são os que mais se

envolvem em acidentes no trânsito – 1.424

dos atendidos estão nesta faixa etária;

depois, os entre 31 e 40 anos (993 casos) e,

por fim, os entre 41 a 50 anos (740).

 

188 MIL
horas de serviços
voluntários em

escalas
operacionais

8.181 ocorrências operacionais
totais em 2020
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NÚMEROS GERAIS

Os Bombeiros Voluntários de Joinville (CBVJ)

atenderam 8.181 ocorrências em 2020. O

número é 2,8% menor que o registrado no

ano anterior, quando a corporação recebeu

8.419 chamados. Do tripé combate a

incêndio, atendimento pré-hospitalar e

extraordinários (resgate de animais, busca

por pessoas e casos deliberados pela Defesa

Civil), somente o primeiro apresentou

variação para cima: de um ano para outro os

incêndios aumentaram 18,5%.

OPERACIONAL

E S T A T Í S T I C A S

A categoria de eventos extraordinários foi a

que mostrou a segunda maior demanda

por bombeiros. Em 2020 foram atendidos

1.862 chamados - 2.063 em 2019. O resgate

e contenção de animais silvestres ainda é a

categoria que mais recebe pedidos por

parte da comunidade. A supressão ou a

poda de árvores, a partir de solicitação da

Defesa Civil, registrou 106 saídas de equipes

de bombeiros, especialmente após o

ciclone bomba que afetou o Norte do

Estado em 30 de junho.

O combate a fogo em vegetação foi o que

mais exigiu atuação dos bombeiros

voluntários no quesito incêndios: 259

chamados nos 12 meses de 2020. Em

seguida, aparecem os pedidos para conter

fogo em lixo e entulhos. O combate a

incêndio em residências mobilizou as

guarnições 149 vezes de janeiro a dezembro.



A T I V I D A D E S
T É C N I C A S

Em 2020 o Centro de Atividades
Técnicas (CAT) — setor responsável pela
análise de projetos de prevenção a
incêndio e pânico (PPCI) e vistorias
registrou queda nos números de
atendimentos gerais, reflexo da
pandemia, entre outras causas. Foram
analisados e vistoriados 8.881 projetos
preventivos contra incêndio, totalizando
quase 22 milhões de m2 avaliados. 

Destes destacam-se: 2.761 vistorias para
atestado de funcionamento e  4.357
análises de Projetos Preventivos contra
Incêndio.

E S T A T Í S T I C A S  C A T

A C B V J  1 0

projetos de Prevenção de Combate à
incêndios avaliados e locais vistoriados.

8.881

de m² vistoriados.

21,9M

diminuição média de
metragem avaliada

comparado com 2019

-18%



DESTAQUE 
DO ANO

A pandemia trouxe novos desafios para a

corporação. Tivemos de adaptar todos os

nossos serviços para maior segurança de

nosso bombeiros e colaboradores. Porém,

um novo prêmio, de repercussão nacional,

consagrou a eficiente gestão da entidade, 

O Prêmio Melhores ONGs do Brasil é o

maio prêmio nacional da categoria e

tem como missão reconhecer e

divulgar as ONGs do Brasil que mais se

destacam anualmente pela sua

excelência em gestão, governança,

sustentabilidade financeira e

transparência.

Para os avaliadores, que são compostos

por empresas como AMBEV, Toyota e

Fundação Getúlio Vargas, além de

defender causas, todas as organizações

devem trabalhar de acordo com

padrões adequados de gestão,

planejamento e transparência.

Este prêmio incentiva a decisão de

doação das pessoas em tempo e

dinheiro.

Foi a primeira vez que o CBVJ se

inscreveu na competição e recebemos

uma Menção Honrosa, nos colando no

topo das melhores organizações do

país. 
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Por meio da auditoria externa e independente da Martinelli

Auditores, que presta esse serviço sem ônus para a ACBVJ,

apresentamos a seguir a conclusão dos números de 2020.

AUDITORIA EXTERNA INDEPENDENTE
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A U D I T O R I A  E X T E R N A
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P A R E C E R  C O N S E L H O  
F I S C A L  C B V J


